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4.3. Соблюдает инструкции по технике безопасности, проводит инструктаж по технике безопасности работы в кабинете, ведет журнал инструктажа.
4.5. Обо всех неисправностях кабинета немедленно докладывает директору.

5. Оценка деятельности кабинета.

5.1. Деятельность кабинета проверяется 1 раз в год комиссионо по следующим показателям:
· обеспечение кабинета современными учебными пособиями;
· укомплектованность кабинета необходимыми для занятий оборудованием и способы его хранения;
· организация рабочих мест педагога и обучающихся;
· использование технических и электронных средств обучения;
· оформление интерьера кабинета;
· использование ресурсов кабинета в образовательном процессе.
5.2. По результатам осмотра кабинетов подводятся итоги и определяются размер выплат из стимулирующей части фонда оплаты труда.
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TOJIOKEHHE
o yseSHoM Kaiiere MyHHINIATLIOF0 0GPA30BATEALHONO YHPEAIEIDY
‘ofpasoanns fereli — Jlom AeTeKoro TBopuecTsa . Uyaban

1. O6mre moaoxenms

1.1. HacTosiiiee nO7IOAeHHE palpaSOTAO B COOTBETCTBIN C CAHITAPHO-DIIENSHOTOTHCCKIMH
TpeGOBAMAMI K YSPERIEIILAN AOTOAHHTENSHOTO OGpasonaunta eteit (CanlTin 2.4.4.1251-03),
icsson Micrepersa oGpasosats i Haykit Poccatickofi dexepawin or 1 anpes 2003 roxa No
03417 «O Hepestie yHEGHORO i KOMTIOTEPHOTO OGOy IOBAHIA 11 OCHAILEHIE OGPA10R B
yapersaentiv, na ocroBaH YCTaRa MyRHINTATHHOTO OGPRIOBATEILHOTO YIPEAICHILA
HOMOHHTEEHOrO oGpasoBais ereit — JloM ZeTCKOro ThopuceTsa 1. Uybvan (aee Ypeizeitne).

1.2. HacTosilice TOTOAEIHE PeryTHPYeT OPTAHH3AIIIO paGoTs! y4eOHBIX KabuIeron o
COOTBETCTBIM € PEAKIMOM PABOTEL

1.3. YeicOsii KaHHET — 970 yeGHOE NOMeIeHHE YUPEAICHIA, OCHAIIEHHAR NG5 MK
HOCOBHAMH, YHEGHBIM OGOPYAOBAIHEM, MEGEITHI0 H TEXHHMCCKINMI CPECTBAMH 06yl K0TOpOR
UPOBOIITCS YUEGHAR if BICKTACEH PAOT B TOTHOM COOTBCTCTBHI C YHEGHBI TN it
nporpaNMaH,

1.4, YocOusie KaGwHETs! (bYHKIHONHPYIOT ¢ YI€TOM CTICLAGUK YHPERIEHHA B ETAX.
COVIARIS ONTHMATBHEIX YCOBHI} JUIA BEITOTTHEHAA COBPEMERHEIX TpeGoBanui K opraiisaLii
OBpaIoITENIOR0 Mpotiecea. B YIpeAIeHHH A0NYCKACTE HETON3OBANC YHEGHAX KaDi1cT08 1O
HECKOILKHM HAPARICHIAM.

2. OopMreine w ocHamENIIe KaGHHETOB.

2.1. Hazmase HEOGX0MOI OKYMEHTALH (OGPa3ORATEI5HAS NPOTPANAa, KYPIias.
MHCTpYKILH 10 TEXHHKe GesonachocTs).

2.2, BHGAHOTKA METOHHECKO 1 Y1e6HOH THTEPATYPHL.

2.3, MeTomitieckiie MATepHaTh K 0GpasoBare;bHof Nporpasye.

2.4, Otpaskerie B ObopTCHIH KaGHIETa OCOBEHHOCTCE CONCPAAINA AEATEARHOCTI! /121KOTO
oGueHHeRHA.

3. Oprammauus paBoTs! yaeGHOTo KabumeTa.
3.1 Sanami & yuEGHOM KaGHHETE HPOBOIATCA B COOTBETCTBII ¢ ACHCTBYIOIAN PAciiicallien
obvemmers.
3.2 B 1etX COXPAHHOCTH YieGHO-METOMIMECKO Ga3b! MPHKAZOM PEKTOpA Y pe- ik
HA3MAYAIOTCA TIENATOrH, OTBETCTBEHHEIE 32 YHEOHBIE KaGHETEL.
4, OSBANHOCTI NEAATOra OTBETETHENNOTO 32 yoieBubtit KaGuHeT.
Temaror, oTsercraenuili 3a ydeGusi KaGwHeT:
4.1, OfccresBacT HOPAAOK H CUAITHAY OGYHAIOUUIXCA B NEPHOA SaHTHl, He

110pY TOCY TaPCTBEHHOTO HMYUIECTBA, CCIIT 33 CODTOTEHHEN CAHHTAPHO-THIHEHH'c
4.2, He pese OHOFO Pasa B FOA 0CYUICCTBIACT KOCMETHYCCKIHH PEMORT KAGHHET .





